Nombre de la Entidad:

Sistema OPerativo de Movilidad. Oriente Sostenibel - SOMOS

Periodo Evaluado:

01 enero - 30 de junio 2026

Estado del sistema de Control Interno de la entidad

Interno

65%

Estén todos los componentes.
operando juntos y de manera
integrada? (Si / en proceso / No)
(Justifique su respuesta):

En proceso autogesten’.

Es efectivo el sistema de control
interno para los objetivos evaluados?
(Si/No) (Justifique su respuesta):

No “autogestin’.

La entidad cuenta dentro de su Sistema
de Control Interno, con una
institucionalidad (Lineas de defensa)
que le permita la toma de decisiones
frente al control (SilNo) (Justifique su
respuesta):

Si “autogeston.

Componente

¢se esta cumpliendo los

requerimientos ?

EVALUCION DEL
RIESGO

ACTIVIDADES DEL
CONTROL

INFORMACION Y
COMUNICACION

ACTIVIDADES DE
MONITOREO

Nivel de
Cumplimiento
componente

: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas encontradas en cada

componente

Sl bien se cumplen

, donde cada




No.

Componente del MECI
asociado

Lineamiento General por Componente

Toda entidad debe identificar, evaluar y gestionar eventos
potenciales, tanto internos como extemos, que puedan
afectar el logro de los objetivos institucionales. Para el

caso de su entidad indique si se cuenta con:

EVALUACION DEL RIESGO

Los lideres de los programas, proyectos, o procesos de la
entidad junto con sus equipos de trabajo:

EVALUACION DEL RIESGO

Literal

MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD

Requerimiento asociado al componente

Seguimiento
al control (Si,
No, En
proceso)

Evidencia de seguimiento al control
(Establezca actividades adelantadas de aplicacién del documento o
elemento antes identificado, esto cuando se responde Sl o bien EN
PROCESO

La entdad adopto el Modelo Estandar de Control Interno - MECI mediante Resolucion
062 de 2026, para su adecuada implementacion, en la cual se establecieron [os roles
responsabilidades de los funcionarios de la entidad, en relacion con las cuatro ineas de

Evaluacion

a Documento intemno o adopcién del MECI actualizado Si  Gefensa del modelo, con la finalidad de foralecer los mecanismos del controlintemo y Mantenimiento del control
garaniizar el cmplimiento de los objetivos insttucionales y promover una cultura de
autocontrol en los funcionarios de la entidad.
Laenidad acoptomedant Resolucin 246 de 20221a pllicas de MIPG para s adecuada
Un documento tal como un cédigo de ética, integridad y integridad,
uotro que formalice los esténdares de conducta, los ! ’ i Jos vaores en bs -
b [princpios insttucionales o os valores del servicio Si sonarios de la entidad, . legalidad y ransparencia, en donde se Mantenimiento del control
piblico adoptaronos 5 vabres publco, y adiconaros
(Honestidad, Respeto, Compromiso, Diigencia y usicia, empata, coherenca).
Planes, programas y proyectos de acuerdo con las -
¢ |normas que rigen y atendiendo con su propésito Si :;g’z‘:” o) asech 2100 Soraens me Mantenimiento del control
fundamental institucional (misién)
Una estructura organizacional formalizada ) La eniidad g jeo, -
4 |(organigrama) Si acoptada mediante Acuredo 001 de 2023 de a junta diectiva 4o SONOS SAS Mantenimiento del control
Un manual de funciones que describa los empleos de ! La entdad dispone de un manual especifco de funciones y competencias lborales, adoptada -
¢ |laentdad Si mediante Acuredo 001 de 2023 de la junta diectiva de SOMOS SAS Mantenimiento del control
La entidad o
La de sus procesos encuentra de ue«f»caryaduaﬂzar o
f [bien una lsa de actividades prindpales que permian | En proceso 0 de a ntidad, sus objetos, Oportunidad de mejora
conocer el estado de su gesiion respectios melas s
cumplimiento de manera perisdca.
piblicos [OCEIEHC TR g & o
g el marco normativo que les rige (carrera administrativa, Si J 0 o 'ey Mantenimiento del control
libre nombramiento y remocion, entre otros) o !
Procesos de induccién, capacitacion y bienestar social La entdad reaiza do iodical nducio )
h para sus servidores publicos, de manera directa o en Si iy i i prestacion de Mantenimiento del control
asociacion con olras entidades municipales sercico, una vez al ao.
Evaluacion a los servidores piblicos de acuerdo con el La eiidad reaiza ! !
' | marco normativo que le rige: EN Proceso | yoysonaicad,de acverdo con el coodinader de gston humana Oportunidad de mejora
- |Procesos de desvinculacion de senvdores de acuerdo " La enfdad dispone de un tanto .
§ |conlo previsto en'la Constitucién Politica y las leyes Si umano, el cual esta acargo delcoordinador de gestion humana. Mantenimiento del control
La enfdad reaizala s civdadaniaa
. redes sociesde a enidad, pagina web y medio ocaks, de manera periodic. lgus\mnnm o
k de rendicin de cuentas a la ciudadania Si pr Mantenimiento del control
B i ia muncipaala
comunidad en iferentes espacios.
5 i s La entdad presenta de e e
, Pr?:tzmon opomlma :e sus informes de gestion a las si ! e e et o del control
autoridades competentes |demas que sean requeridos.
lanecesidad : i riesgos y
Identifcacion de cambios en su entomo que pueden ormupcion, de acuerdo con a uia v para la geston negral e iesgos, que permitan denticar, | ]
@ | generar consecuencias negativas en su gestion EN ProcesO |gestona, contrar y mitgar s posbes camblos  fesgos que puedan sfectar o lerar ks geston Oportunidad de mejora
\dentiicacion de aquellos problemas o aspecios que ormupcion, de acuerdo :’:ﬁfb para la gesiign \msgv:al de naxgos. aue pnrm\la:s::;:'mar
b |pueden afectar o cumpimiento de los planes e fa | EN PFOCESO | gestonar,conror y miga s osies cambios o esgos que puedan aectar o aterara geston Oportunidad de mejora
entidad y en general su gestion insttucional (iesgos) ° P s poshes
Se sugie lanecesidad d
Identifcacion de o riesgos relacionados con posibles e e oo S VTG T M I S . !
© [ actos de cormupcién en e jercicio de sus funciones | EN PFOCESO |qectonar, conrolry milgar s posibles cambios o issgos que puedan sfecar o alerar a gestién Oportunidad de mejora
. anecesidad i riesgos y
g Sisu “paqdz‘: e '""aes‘r"”‘f”f o pf;'""e' E  cormupcién, de acuerdo con la guia v7 para la gestion integral de riesgos, que permitan identiicar, Oportunidad de meiora
" ™ N ProCESO | gestionar, controlary mitigar kos posibles cambios o riesgos que puedan afectar o aterar i gestion P A
la nformacion y as comunicaciones ° P s poshes
) anecesidad la poiica de admin riesgos y
Hacen seguimiento a los problemas (riesgos) que
2 |pueden afectar el cumplimiento de sus procesos, No e e B Deficiencia de control
programas o proyectos a cargo cumplmient de ks obetos nsiucionles.
gesiion de s iesgos asociados a cada proceso.
Informan de manera periedica a quien corresponda
b sobre el desemperio de las actividades de gestion de No a necesidad d riesgos y Deficiencia de control

riesgos

 cormupcion, de acuerdo con lz guia v7 para la gestion ntegral de riesgos, en la cualse establezca
un cronograma de seguimiento periddico para contrlr los problemas que puedan afectar el
 cumpimiento de los objetvos insttucionales.




No se b N i i b
gestion de los iesgos asociados a cada proceso.
Identiican deficiencias enlas maneras de controlar los
c riesgos o problemas en sus procesos, programas o No i Ia necesidad poli inistracion de riesgos y Deficiencia de control
proyectos, y propone los ajustes necesarios cormupcion, d para la gesticn inegral de riesgos, en
° ol - 5
 cumpimiento de los objetvos insttucionales.
- Ny N Ny » m
gestion de los iesgos asociados a cada proceso.
Se definen espacios de reunion para conocerlos y -
2 |proponer acciones para su solucion No establecer espaci n “comités” para conocer y gestionar s Deficiencia de control
e i los procesos, y proponer os ajustes que
sean necesarios.




Para el manejo de los problemas que afectan el

cumplimiento de las metas u objetivos insttucionales

(riesgos), el efe de control intemo o quien haga sus
veces, ha podido evidenciar siena entidad:

EVALUACION DEL RIESGO

Una vez identiicados los problemas que afectan el
cumplimiento de los planes de la entidad o su gestion
institucional,la entidad debe disefar los controles o
mecanismos para darles tratamiento. Para el caso de su
entidad indique si se cuenta con:

ACTIVIDADES DE CONTROL

Las entidades deben procurar, de acuerdo con sus
propias capacidades infernas, que la informacion y la

INFORMACION Y
comunicacion que requiere para su gestion y control

MUNICACION rde con lo anterior,

Las entidades deben valorar: a efi
ACTIVIDADES DE
MONITOREO

u entidad indique si se cuenta con:

¢La entidad ha solicitado hacer parte del Comité

unicipal de Auditoria, a e contar con un

‘escenario para compartir buenas préciicas en materia de

control interno, asi como analizar la viabilidad de contar
como minimo con un proceso auditor en la vigencia?

ACTIVIDADES DE
MONITOREO

Cada lider del equipo auténomamente toma las

gestion de los iesgos asociados a cada proceso.

s No a necesidad d riesgos y Deficiencia de control
acciones para solucionarios. cormupcion, de acuerdo con a guia v7 para la gestion inegral de riesgos, en la cual e establezca
un cronograma de seguimiento periddico para contrlr los problemas que puedan afectar el
cumplimiento de los objtivos institucionaies.
La entidad definira i a
b . = o e
Solamente hasta que un organismo de control actiia se . riesgos. -
definen acciones de mefora. Si Mantenimiento del control
Iquaimente,
,ate
la necesidad d riesgos y.
La definicion de acciones o actividades para para dar cormupcion, de acuerdo con la guia v7 para la gestion inegralde resgos, en l cual se establezean
ratamiento a los problemas idenificados (mitigacion de los riesgos de cormupcien. " y
tiesgos), ncluyendo aquellos asociados a posbles | £ PFOCESO Oportunidad de mejora
actos de corrupcion h op  con s actividads do
riesgos de posibles hechos de corupcion.
actiidades nk
Mecanismos de veriicacion de si se estén o no Beiiatehoabngcs exozados cea poccec
migando os iesgos, o en su defectd, saboracionde | £ proceso — policad osgosy Oporturidad de mejora
[Planes de coniingencia para subsanar sus cormupcién, de acuerdo con la guia v7 para la gestién integral de riesgos, en la cual se establezea
consecuenclas un cronograma de seguimiento periddico para controlar los problemas que puedan afectar el
cumplimiento de los objetivos institucionales.
Planes, acciones o estrategias que permilan subsanar B} B} - .
las consecuencias de la materializacion de los riesgos, No o e et et Deficiencia de control
cuando se presentan
Un documento que consolide los riesgos y el 8 actividades en &
ratamiento que se les da, incluyendo aquellos que Beiiatehoabngcs exozados cea poccec
conllevan posiles acios de corrupcion ysila En proceso — o osgosy Oportunidad de mejora
capacidad e infraestructura lo permite, los asociados cormupcién, de acuerdo con la guia v7 para la gestién integral de riesgos, en la cual se establezea
con as tecnologias de la informacién y las un cronograma de seguimiento periodico para controlar s problemas que puedan afecter el
comunicagiones cumplimiento de los objefivos insttucionales.
s pora avigencia 2026 s entidd eabord, aprobd  p Plan Antc
delCIGD, sin embargo, , PAAC,
d écnico de l Ley 1122 de 2024,
para promover, al nterior e , una
identiicar, medir contror y monitorear os i 6
Un plan anticorrupcion y de servicio a ciudadano con [l S XTI 2o Lo
los temas que le aplican, publicado en algtin medio En proceso I e piblca Oportunidad de mejora
para conocimiento de la ciudadania 4o scuerdocon b of oneco técaico, e laLey 1122
de 2024,
Adicional, yactualzar el map
reaidad actualde I enfidad, y as establecer controles adecuados que permitan miigar el impacto
o probabildad de materiaizacién de estos.
. . . o ién -
Responsables de a informacion institucional Si |t i CrECn Y AORITEEE Mantenimiento del control
. La entidad
Canales de comunicacién con los ciudadanos Si telefonica, . recepcion de POl y  medios de Mantenimiento del control
comunicacion digta redes sociaks, pagina web olros),
Canales de comunicacion o mecanismos de reporte de La entidad
informacion a ot d Si icoy portes d e del control
control 1A obsenva y SI , el CHIP de & | entre otrs.
. s La entidad esta en de las TRD
Lineamientos para dar tratamiento a a informacion de 9 : " .
ser 0
cardcler reservado En proceso [ . paa o de mejora
Identiicacion e informacion que produce en el marco . La entidad tiee identif informacion que pr io rendida
de su gestion (Para los ciudadanos, organismos de- Si Ia pagina web, ciudadania del control
control, organismos gubemamentales, entre otros) normaiidad que ke rige.
Identiicacion de informacion necesaria para la . La eniidad la nforcion mediante los
operacion de la entidad (normograma, presupuesto, Si y egresos, plan anual Mantenimiento del control
talento humano, infraestructura fisica y tecnolgica) de capacit hace unifica ubicacién.
Si su capacidad e infraestructura lo permite, La entidad dispone en su pagi relacionad
tecnologias de la informacion y i Si que le rigen, tablas de retencion, manuales de funciones, mecanismos de control, planes, Mantenimiento del control
que soporten estos procesos resoluciones, mecanismos de atencién a PORSF entre otros
Mecanismos de evaluacion de la gestion . . -
S La entidad de iucional.
(cronogramas, indicadores,lstas de chequeo u otros) No ents y gestion instucional Deficiencia de control
Algin mecanismo para monitorear o supervisar el
sistema de control interno institucional, ya sea por parte oara un acousdo mori .
del representante legal, o del érea de control interno (si Si Resoliion 432 de 2019 Mantenimiento del control
Ia entidad cuenta con ella), 0 bien a través del Comits g
departamental o municipal de Auditoria
De evidenciar o detectar ias en s diferents i jentos, estas se
i 8 sentan ante os diferentes comites, de acuerdo a su competencia, con la finaidad de establecer
Medidas correctivas en caso de detectarse deficiencias . [ g ' -
" . s . o
en los ejrcicios de evaluacion, segui " Si las o mm,":z:ra su Mantenimiento del control
per
yefecti i defint desviacion dentiicada.
La entidad los diferentes
informes de auditorias intemas y ext for de la entdad, iguaimente
Seguimiento a los planes de mejoramiento suscritos . i idades de mejora, eslas se i e -
con instancias de control intemas o externas Si i manera Mantenimiento del control
i izar la efic las acciones
defnidas para dar un ciere dediitvo a s halasgos.
La entidad participa en el Comité Municipal de si ljefe de la ofcr i parte y i Mantenimiento del control

Auditoria?

de coordinacion de control intemo.




ACTIVIDADES DE

MONITOREO

El jefe de control interno o quien haga sus veces, ha
podido evidenciar i en la entidad el manejo que se ha
hecho alos problemas que afectan el cumplimiento de

sus metas y objetivos (riesgos) le ha permitido:

Evitar que los problemas (riesgos) obstaculicen el

g los bjetivos institucionales, se-
hace necesaio documentar a polca a gestion ntegral del iesgo y comupcidn, mediante os cuales

cumplimiento de los objetivos. En proceso | ientcan, o o alerar la gestion y el Oportunidad de mejora
onior s purkcs oo enlos procesas. si s nidt o il d nar b puis s dsto oo sooaliay del control
mediante Resolucén 062 de 2026.
La entidad adopto el Modelo Estandar de Contrl Intero - MECI mediante Resolucién
- 062 de 2026, para su adecuada implementacion, en la cual se establecieron [os roles y
Disefiar acciones adecuadas para controlarlos responsabilidades de los funcionarios e la entidad, en relacion con las cuatro lineas de
) cumpli ,en relac 0 ! .
problemas que afectan el cumplimiento de las metas y | EN PrOCESO |efensa del modelo, con finlidad de forllecer s mecanismos delconiolintermo y Oportunidad de mejora
bjetvos insttucionales (riesgos). 0. s fortalocer
garaniizar el cumplimiento de los objeivos insttucionales y promover una culfura de
autocontrol e los funcionarios de la enfidad.
actvidades en'la
gesiion de s iesgos asociados a cada proceso.
Ejecutar las acciones de acuerdo a como se disefiaron . . ; :
iev\ua mrwe ione uerdo 0 se di En proceso a necesidad poifica d riesgos y Oportunidad de mejora
P corrupcion, de acuerdo con la guia v7 para la gestion integral de riesgos, en la cual se establezca
un cronograma de seguimiento pericdico para conroaros problemas que puedan aectar el
cumplimiento de los objetivos institucionales.
[P ) _ R
gestion de los riesgos asociados a cada proceso.
No se gestionan los problemas que afectan el
cumplimiento de las funciones y objetivos En proceso s necesidad d riesg Oportunidad de mejora

institucionales(riesgos).

05y
cormupcion, de acuerdo con a guia v7 para la gestion integralde riesgos, en la cualse establezca
un cronograma de seguimiento periédico para controlar los problemas que puedan afectar el
cumplmiento de los objetivos insttucionales.




RESULTADOS

Oportunidad de Mejora

10

11

12

14

16

17

18

19

22

23

25

componente

ON DEL RIESGO

CTIVIDADES DE CONTROL

Observaciones del Control

Existe requerimiento pero se requiere actividades dirgidas a su mantenimiento dentro del marcol
e las lineas de defensa.

Se encuentra en proceso, pero requiere continuar con acciones dirigidas a contar con dicho)
aspecto de control

No se encuentra el aspecto por lo tanto la entidad debera generar acciones dirgidas a que se|
cumpla con el requerimiento.

FUENTE DEL ANALISIS

Seguimiento al

Requerimiento asociado al componente

La 6n de sus procesos y imientos o bien

control

(OBSERVACIONES DEL CONTROL

Se encuentra en proceso, pero requiere

ANALISIS DE RESULTADOS PARA LA TOMA DE DECISIONES

unallista de actividades principales que permitan conocer el | En proceso. |continuar con accions dirigidas acontar con 50%
estado de su gestion dicho aspecto de control.
Evaluacion a los servidores publicos de acuerdo con el marco BT CHTEes [ BITHIGD

En proceso | continuar con acciones di 50%

normativo que le rige

Documento interno o adopcion del MECI actualizado

Un documento tal como un cédigo de ética, integridad u otro
que formalice los estandares de conducta, los principios
institucionales o los valores del servicio piiblico

Planes, programas y proyectos de acuerdo con las normas
que rigen y atendiendo con su propdsito fundamental
institucional (misién)

Una estructura

Un manual de funciones que describa los empleos de la
entidad

Vinculacién de los servidores publicos de acuerdo con el
marco normativo que les rige (carrera administrativa, libre
nombramiento y remocion, entre otros)
Procesos de induccion, capacitacién y bienestar social para
sus servidores publicos, de manera directa o en asociacién
con otras entidades municipales

Procesos de desvinculacion de servidores de acuerdo con o
previsto en la Constitucion Politica y las leyes

Mecanismos de rendicion de cuentas a la ciudadania

Presentacion oportuna de sus informes de gestion a las
autoridades competentes

Hacen seguimiento a los problemas (riesgos) que pueden
afectar el cumplimiento de sus procesos, programas o
proyectos a cargo

No

Informan de manera periédica a quien corresponda sobre el
desempefio de las actividades de gestion de riesgos

No

Identifican deficiencias en las maneras de controlar los
riesgos o problemas en sus procesos, programas o proyectos,
y propone los ajustes necesarios

No

dicho aspecto de control.

Se definen espacios de reunion para conocerlos y proponer
acciones para su solucién

No

Cada lider del equipo autdnomamente toma las acciones para
solucionarlos.

No

La identificacion de cambios en su entormo que pueden
generar consecuencias negativas en su gestion

En proceso

Se encuentra en proceso, pero requiere
continuar con acciones dirigidas a contar con
dicho aspecto de control.

La identificacion de aquellos problemas o aspectos que
pueden afectar el cumplimiento de los planes de la entidad y
en general su gestion institucional (riesgos)

En proceso

Se encuentra en proceso, pero requiere
continuar con acciones dirigidas a contar con
dicho aspecto de control.

Laidentificacion de los riesgos con posibles
actos de corrupcion en el ejercicio de sus funciones
STsu capacidad e 10 permite, ae

En proceso

Se encuentra en proceso, pero requiere
continuar con acciones dirigidas a contar con

riesgos asociados a las tecnologias de la informacion y las

En proceso

requiere
continuar con acciones dirigidas a contar con
dicho aspecto de control.

Solamente hasta que un organismo de control actia se
definen acciones de mejora.

Planes, acciones o estrategias que permitan subsanar las
consecuencias de la materializacion de los riesgos, cuando se
presentan

No

La definicion de acciones o actividades para para dar
tratamiento a los problemas identificados (mitigacién de
riesgos), incluyendo aquellos asociados a posibles actos de

En proceso

Se encuentra en proceso, pero requiere
continuar con acciones dirigidas a contar con
dicho aspecto de control.

Mecanismos de verificacion de si se estan o no mitigando los
riesgos, o en su defecto, elaboracion de planes de
contingencia para subsanar sus consecuencias

En proceso

Se encuentra en proceso, pero requiere
continuar con acciones dirigidas a contar con
dicho aspecto de control.

o e CONTSUTTETUS TTeSgUsy & e

se les da, incluyendo aquellos que conllevan posibles actos

de corrupcién y si la capacidad e infraestructura lo permite, los
con las delair ion y las

En proceso

Se encuentra en proceso, pero requiere
continuar con acciones dirigidas a contar con
dicho aspecto de control.

Un plan anticorrupcion y de servicio al ciudadano con los
temas que le aplican, publicado en algiin medio para
conocimiento de la ciudadania

En proceso

Se encuentra en proceso, pero requiere
continuar con acciones dirigidas a contar con
dicho aspecto de control.




28

32

38

39

ION Y COMUNICACION

ACTIVIDADES DE MONITOREO

Se encuentra en proceso, pero requiere

L para dar ala de En proceso |continuar con acciones dirgidas a contar con 50%
carécter reservado e
delail Si
Canales de comunicacion con los ciudadanos Si
Canales de comunicacién o mecanismos de reporte de si
ién a otros i o de control
Identificacion de informacion que produce en el marco de su
gestion (Para los ciudadanos, organismos de control, Si
organismos gubernamentales, entre otros)
Identificacion de informacion necesaria para la operacion de la
entidad (normograma, presupuesto, talento humano, Si
infraestructura fisica y tecnolégica)
Si su capacidad e infraestructura lo permite, tecnologias de la
informacién y las comunicaciones que soporten estos si
procesos
It de ion de la gestion No
indicadores, listas de chequeo u otros)
Se encuentra en proceso, pero requiere
Evitar que los problemas (riesgos) obstaculicen el £n proceso so%
cumplimiento de los objetivos. e e
Disefiar acciones adecuadas para controlar los problemas que Se encuentra en proceso, pero requiere
afectan el cumplimiento de las metas y objetivos EN proceso |continuar con acciones diigidas a contar con 50%
institucionales (riesgos). choaspecicdecontzal
y isef Se encuentra en proceso, pero requiere
Ejecutar las acciones de acuerdo a como se disefiaron En proceso |continuar con acciones dirgidas a contar con 50%
previamente. dicho aspecto de control.
Se encuentra en proceso, pero requiere
No se gestionan los problemas que afectan el £n proceso - so%
de las funciones y objetivos institucionales(riesgos). o)
‘Algin mecanismo para monitorear o supervisar el sistema de
control interno institucional, ya sea por parte del representante
legal, o del &rea de control interno (si la entidad cuenta con Si
ella), o bien a través del Comité departamental o municipal de
en caso de iciencias en los si
ejercicios de evaluacion, seguimiento o auditoria
Seguimiento a los planes de mejoramiento suscritos con s
instancias de control internas o externas
La entidad participa en el Comité Municipal de Auditoria? si
Controlar los puntos criticos en los procesos. si

93%

70%




