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AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES COVID-19

De conformidad con o dispuesto en la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 yla
Resolucion 1918 de 2009, autorizo a LA EMPRESA., para recolectar, almacenar, usar, y
&n general proceder con el tratamiento de los siguientes datos en los trminos previstos a
continuacion y en las Politicas de Tratamiento de la Informacion de la Empresa.

Doy mi autorizacién expresa para gue LA EMPRESA, recolecte y de cuabquier ofra
manera trate mis datos personales de forma directa o a través de sus empleados,
asesores y/o terceros encargados del tratamiento para la finalidad de contener, prevenir y
mitigar, la actual pandemia para la COVID-18, la cual mediante el Decreto 417 da 2020,
se decretd el Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecologica en todo el territorio
Nacional, y el Decreto 749 del 28 de mayo de 2020, el Gobierno Nacional ordend el
Aislamiento Preventive Obligatorio en todo el territorio colombiano, en & marco de la
Emergencia Sanitaria por causa del coronavirus COVID-19, ademas la Resolucién 0BBE
del 24 de abril de 2020 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social fomenta
que, se deben establecer protocolos de prevencion, mitigacién y contencién y que se
pueda definir los medios de control, en la Matriz de Riesgos, frente a la actual
emeargencia.

En general, el protocolo pretende implementar los lineamientos de prevencion, mitigacion
¥ contencion del COVID-19, a través de |as Leyes, Decretos, Resoluciones y Circulares,
derivados por el Gobierno Macional, tante para, programas, proyecios y contratisias. La
implementacién del Profocolo nos permitira reducir el contagio y expansion del COVID-19
para cada lugar de frabajo ddnde LA EMPRESA participe. por tal motivo, con la
realizacién de esta encuesta o aceptacion de este documento, autorizo a que mis datos
personales sean tratados de conformidad con las Politicas de Tratamiento de |a
Informacitn y la Resolucidn 1918 de 2008,

Certifico que los datos personales suministrados por mi son veraces, camplefos y
exacios, actualizades, reales y comprobables. Ademds, que, hacen parte de mi

“Autoreporte” de condiciones de salud actuales, por tanmto, cualquier sesgo en la
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informacion suministrada serd de mi nica y exclusiva responsabilidad, lo que exonera a
LA EMPRESA., de cualguier responsabilidad ante las autoridades.

En relacién con los Datos Personales recolectados y tratados, y de acuerdo con la Ley
1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013 y la Resolucion 1918 de 2009, he sida informadao
que ftengoe los siguientes derechos: (I} Conocer, actualizar y rectificar mis Datos
Personales. (Il) Solicitar prueba de la autorizacion para la recoleccion y el fratamiento de
mis datos personales. (1) Ser informado por los responsables del use que se les ha dado
a mis datos personales. (IV) Presentar quejas ante la Superintendencia de Industria ¥
Comercio en el caso en que haya una violacion por parte de los responsables de las
disposiciones de la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y otras normas que los
modifiquen. (V) Revocar la autorizacién otorgada para el tratamiento de mis datos
personales. (V1) Solicitar ser eliminado de la base de datos siempre y cuando no exista un
deber legal o contractual de permanecer en las mismas ¥ (VIl) Tener acceso a mis datos
personales que los responsables hayan recolectado y tratada, {VIll) Los responsables de
la custodia podran entregar copia de la historia clinica ocupacional foliada al trabajadar,
cuando este lo solicite.

Declaro y acepto que he sido informado que sobre las respuestas para la recoleccion de
los datos sensibles y en relacién con colaboradores, funcionarios, contratistas ¥ visitantes,
son de caracter facultativo de acuerdo a la normatividad vigente, y que puedo ejercer los
derechos que me asisten como titular de Ia infarmacion y la custodia de Ia historia clinica,
de conformidad con los procedimientos establecidos en las Politicas de Tratamiento de la
Informacion de LA EMPRESA, a través de comunicacion dirigida al Oficial de Proteccion
de Datos al correo electronico: secretariageneral@somosmavilidad. gov.co

LA EMPRESA., garanliza |la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad,
transparencia, acceso y circulacién resiringida de mis datos y se reservan el derecho de
medificar su POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES, el cual estara en
archivo de seguridad, garantizando la disposicion y conversion de los sistemas de
nformacidn y el respectivo tiempo de conservacion y disposicion final de la historia clinica
ocupacional, ademas, se regiran por las normas legales vigentes para la historia clinica ¥

los parametros definidos por el Gobierno Nacional
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Cualquier cambio sera informado ¥ publicado oportunamente para dar cumplimiento a las
disposiciones contenidas en la ley 1581 de 2012 y el Decrelo 1377 de 2013 y la

Resolucién 1918 de 2008, la cual establecis las reglas y principios para la proteccion ¥
manejo de datos personales.

Nombre y apellidos:

Cédula:
Fecha y hora:

Firma:



